
Rockstar Horeca Groep 

Financial Controller / Head of Finance in de dop 

Een unieke kans om het financiële fundament te bouwen van een buy & build platform in 
hospitality 

Rockstar Horeca Groep bevindt zich op een kantelpunt. 

De groep consolideert op dit moment circa €60 miljoen omzet en heeft de ambitie om 
via een actieve buy & build strategie uit te groeien tot de grootste horecagroep van 
Nederland. De komende fase vraagt om meer dan financiële administratie of 
rapportage. Het vraagt om het bouwen van een professioneel finance fundament dat 
schaalbaar is, richting geeft en strategische groei mogelijk maakt. 

Voor een ambitieuze finance professional is dit een zeldzame kans: instappen op het 
moment dat de contouren van een groep zichtbaar zijn, maar de financiële architectuur 
nog gebouwd moet worden. 

Niet als radertje binnen een volwassen multinational, maar als één van de mensen die 
de financiële ruggengraat van een nieuw platform helpt ontwerpen. 

 

De uitdaging 

Rockstar groeit vanuit ondernemerschap, sterke horecaconcepten en acquisities. Die 
groei brengt complexiteit met zich mee: meerdere entiteiten, verschillende 
administraties, operationele KPI’s, cashflowsturing, managementinformatie, integraties 
en financieringsvraagstukken. 

De opdracht is helder: finance moet meegroeien van een controlerende functie naar een 
strategische stuurfunctie. 

Dat betekent bouwen aan: 

• Groepsconsolidatie en betrouwbare maandrapportages 
• Uniforme KPI’s en managementinformatie over alle bedrijven heen 
• Forecasting, budgeting en cashflowsturing op groepsniveau 
• Integratieprocessen voor nieuwe acquisities 
• Performance management per concept, locatie en entiteit 
• Scalable reporting, dashboards en besluitvormingsinformatie 
• Financiële governance, processen en interne controls 
• Inzicht voor banken, investeerders, directie en ondernemers 

Deze rol zit daarmee op het snijvlak van financial control, FP&A, business control, M&A-
integratie en strategische besluitvorming. 



 

De rol: bouwen, sturen en professionaliseren 

Als Financial Controller vervul je geen klassieke controlerol. Je wordt onderdeel van de 
kern van de professionalisering van Rockstar. 

Je werkt direct met de directie en krijgt verantwoordelijkheid voor de verdere inrichting 
van finance op groepsniveau. Daarbij ligt de nadruk niet alleen op betrouwbaarheid en 
controle, maar juist ook op inzicht, voorspelbaarheid en strategische besluitvorming. 

Belangrijke verantwoordelijkheden zijn onder andere: 

• Opzetten en verbeteren van groepsrapportages en consolidatie 
• Inrichten van planning & control-cycli 
• Bouwen van dashboards, KPI-structuren en performance reports 
• Analyseren van omzet, marge, kosten, cashflow en operationele drivers 
• Ondersteunen bij financieringsvraagstukken en bankrapportages 
• Meewerken aan acquisitiecases, due diligence en post-merger integratie 
• Professionaliseren van processen, systemen en interne controles 
• Voorbereiden van directie- en aandeelhoudersrapportages 
• Vertalen van cijfers naar acties voor ondernemers, management en operatie 

De kern van de rol: zorgen dat Rockstar niet alleen groter wordt, maar ook bestuurbaar, 
voorspelbaar en schaalbaar. 

 

Het groeipad richting CFO 

De ambitie van Rockstar creëert ruimte voor persoonlijke groei op hoog niveau. 

Als de groep doorgroeit richting een landelijk platform, zal ook de finance-functie 
meegroeien: van financial control naar group finance, van rapportage naar strategische 
sturing, van ondersteuning naar leadership. 

Voor de juiste persoon kan deze rol zich ontwikkelen richting: 

Financial Controller → Group Controller / Head of Finance → CFO 

Dat groeipad is niet gebaseerd op functietitels, maar op impact. Wie in deze fase 
ownership neemt, structuur bouwt, vertrouwen creëert en strategisch meedenkt, groeit 
automatisch mee met de organisatie. 

Een toekomstige CFO binnen Rockstar moet niet alleen financieel sterk zijn, maar ook 
ondernemend, analytisch, communicatief en in staat om finance te verbinden met 
operatie, acquisities en strategie. 



Deze rol biedt de mogelijkheid om die positie stap voor stap op te bouwen. 

 

Wat deze kans onderscheidt 

Dit is geen stap naar een grotere corporate omgeving. Het is juist een kans om de kennis 
uit een corporate omgeving toe te passen in een ondernemend platform waar nog veel te 
vormen is. 

Bij Rockstar krijg je: 

• Directe exposure naar directie, ondernemers, banken en toekomstige 
stakeholders 

• Invloed op de inrichting van de finance-organisatie vanaf de basis 
• Een sleutelrol in een actieve buy & build strategie 
• De mogelijkheid om finance, data en operatie met elkaar te verbinden 
• Een omgeving waarin snelheid, eigenaarschap en ondernemerschap centraal 

staan 
• Een concreet perspectief om door te groeien richting CFO-niveau 

Voor iemand die niet alleen wil analyseren, maar ook wil bouwen en leiden, is dit een 
uitzonderlijk momentum. 

 
 


