
Automation Specialist met lastechnische kennis  

Ben jij gepassioneerd door lassen, programmeren en automatisatie? 

Heb je ervaring met het integreren van innovatieve technologieën en wil je jouw expertise 
inzetten om klanten te begeleiden naar de toekomst van geautomatiseerd lassen? Dan is dit 
jouw kans! 

Jouw rol als Automation Specialist 

Als Automation Specialist ben jij het aanspreekpunt voor alles wat te maken heeft met 
collaboratieve robots en automatisatie-oplossingen binnen lasverbindingen. Jij slaat de brug 
tussen technologie en praktijk. 

Kerntaken 

• Advies geven aan klanten over het inzetten van COBOT-systemen en 
automatisatieoplossingen. 

• Demonstreren, programmeren en optimaliseren van lasautomatisatie in diverse 

productieomgevingen. 

• Klanten begeleiden van concept tot implementatie, inclusief training en nazorg. 

• Als lid van het Expert Center, marktontwikkelingen opvolgen en vertalen naar concrete 

toepassingen en nieuwe toevoegingen aan het productgamma. 

• Nauw samenwerken met het sales- en het R&D-team om innovatieve oplossingen te 

implementeren in de markt. 
 

Jouw profiel 

• Opleidingsniveau: Professionele bachelor Elektromechanica Automatisering/Mechatronica, 

professionele bachelor procesautomatisering of gelijkwaardig door ervaring 

• Minimaal 5 jaar ervaring in een gelijkaardige functie (bij voorkeur binnen de lassector en/of 

industriële automatisatie). 

• Sterke persoonlijke affiniteit met lasverbindingen, programmeren en automatisatiesystemen. 

• Zelfstarter met een hands-on mentaliteit met een analytische blik en oplossingsgerichte 

ingesteldheid met zin voor verantwoordelijkheid. 

• Communicatief sterk, zowel naar technici als naar klanten. 

• Bereidheid om regelmatig klanten te bezoeken in België en eventueel daarbuiten. 
 

Wat de organisatie jou biedt 

• Een sleutelrol in een vooruitstrevend bedrijf dat innovatie en vakmanschap centraal stelt. 

• De kans om mee te bouwen aan de toekomst van lasautomatisatie in de Benelux. 



• Een dynamische werkomgeving met korte beslissingslijnen en ruimte voor initiatief. 

• Continue opleidingsmogelijkheden om jouw expertise verder te verdiepen. 

• Een aantrekkelijk salarispakket (met bedrijfswagen?) en bijkomende extralegale voordelen. 

• 20 vakantiedagen met daar bovenop 12 ADV-dagen. 


